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15 juli 2025 
GGD Drenthe wijziging GR GGD 
Z.535066/D.954755 

Geachte mevrouw Vedelaar, beste Nelleke, 

Op 14 april 2025 ontvingen wij uw brief over de voorgestelde wijziging 
van de Gemeenschappelijke Regeling (GR) GGD Drenthe, vanwege de 
toevoeging van het Zorg- en Veiligheidshuis. 
Voordat wij de stukken voorleggen aan de gemeenteraad, delen we 
graag onze aandachtspunten bij de voorgestelde wijzigingen. 

Bevoegdheden overdragen kan, maar onder voorwaarden 
Op basis van artikel 30 van de Wet gemeenschappelijke regelingen 
(Wgr) mogen gemeenten bevoegdheden overdragen aan het bestuur van 

de GGD, zolang die passen bij het doel van de regeling. Dat geldt ook 
voor taken van het Zorg- en Veiligheidshuis (zoals genoemd in artikelen 
8 en 9 van de GR), zolang het om bevoegdheden van het college van 
B&W gaat. 

Let op: als het gaat om taken die op grond van de Wet publieke 
gezondheid (Wpg) verplicht moeten worden overgedragen, kunnen die 
niet zomaar worden teruggehaald. Dat kan alleen via een wetswijziging 
of door helemaal uit de regeling te stappen (artikel 35 e.v. GR). 

Voor taken die gemeenten vrijwillig hebben overgedragen, geldt dit niet. 
In dat geval is de hoofdregel: ze moeten ook weer teruggenomen 
kunnen worden (zie ook artikel 10:18 van de Algemene wet 
bestuursrecht). 
Uittreden of terugtrekken mag dus niet onmogelijk zijn, tenzij de wet 
daar expliciet in voorziet. 

Kort gezegd: gemeenten moeten kunnen kiezen of ze samenwerken en 
onder welke voorwaarden, zolang die samenwerking niet wettelijk 
verplicht is. 

Mogelijkheid tot gedeeltelijke uittreding ontbreekt 
In zowel de huidige als de voorgestelde GR SamenDrenthe ontbreekt een 
regeling voor het terughalen van vrijwillig overgedragen taken. 
Dat is niet in lijn met de Wgr. Wij adviseren om dit alsnog mogelijk te 
maken, zodat gemeenten grip houden op hun vrijwillige deelname. 
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Geen opt-in-regeling voor aanvullende taken 
De conceptregeling bevat geen opt-in-constructie: een manier waarop 

gemeenten zelf kunnen bepalen of ze extra, niet-verplichte taken door 
de GGD willen laten uitvoeren. 

Een voorbeeld: in artikel 7, lid 1 onder h wordt ‘het doen schouwen van 

lijken’ benoemd als basistaak. Dat klopt niet. Die taak hoort op basis van 
de Wet op de lijkbezorging bij de burgemeester. Die kan de uitvoering 
weliswaar aan de GGD toevertrouwen, maar het is en blijft een 
gemeentelijke bevoegdheid, geen wettelijke taak van de GGD. 

Maak het onderscheid tussen wettelijke en andere taken helder 
De termen ‘basistaken’, ‘additionele taken’ en ‘additionele taken voor 
derden’ zorgen nu voor verwarring. 

Wij adviseren om dit als volgt te verduidelijken: 
° Benoem alléén de wettelijke taken uit Wpg artikel 7, lid 1 onder a 
t/m g als basistaken 

e Noem alle andere taken additionele taken 

Zo is meteen duidelijk wat verplicht is en wat gemeenten vrijwillig 
kunnen afnemen of terugtrekken. Ook sluit dit beter aan op de 
wenselijke opt-in/opt-out-systematiek. 

Technische aanpassing bijgevoegd 
In de bijlage vindt u een voorstel voor aanpassing van de regeling waarin 
we bovenstaande punten verwerken. 

Vragen? 

Heeft u vragen? Neem dan gerust contact op met mevrouw D. 
Djodikromo of de heer G. Jansen. Wilt u bij correspondentie altijd het 
kenmerk van deze brief vermelden? 

Met vriendelijke groet, 
burgemeester.en wethouders, 

mm - 

Martijn Breukelman 
gemeentesecretaris burgemeester 


